
Die MIBRAG GmbH (MIBRAG) mit Sitz in Zeitz (Sachsen-Anhalt) bei Leipzig steht mit rund 1.300

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern für verlässliche, vielseitige und verantwortungsvolle Energie aus der Region.

MIBRAG befindet sich im Transformationsprozess vom Bergbauunternehmen zu einem modernen Energie- und

Industriedienstleister und bringt sich mit Know-how und Projekten für eine zukunftsweisende Energiewende

ein.

Hierfür suchen wir zur Unterstützung einen:

Leiter Laboranalytik (m/w/d)

im Bereich Planung - Zentrallabor Profen - Wasseranalytik

zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort bei Profen

Registriernummer: 27/2025

Ihre Aufgaben

Leitung einer Arbeitsgruppe mit fachlicher

und personeller Verantwortung

fachliche Betreuung und Optimierung von

Analysenverfahren im Verantwortungsbereich

Erstellung und Durchsetzung

qualitätssichernder Vorgaben (QM-

Weisungen, AQS-Vorgaben)

Sicherung der Verfügbarkeit der technischen

Ressourcen

Durchsetzung von Rechtsvorschriften

(Arbeitsrecht, Arbeits-, Gesundheits- und

Brandschutz)

Umsetzung von betriebsinternen Regelungen

Nutzung und Weiterentwicklung

laborspezifischer IT-Mittel (z. B. LIMS; LabX)

Ihr Profil

abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium

der Chemie oder vergleichbar

einschlägige Berufserfahrung im Bereich

Chemie/Umwelt

erste Führungserfahrung von mind. 3 Jahren

wünschenswert

Erfahrungen im Umgang mit

laborspezifischen IT-Mitteln (LIMS und LabX)

sicherere PC-Kenntnisse (MS-Office)

Verantwortungsbewusstsein,

Einsatzbereitschaft, Flexibilität

sorgfältige, strukturierte und selbstständige

Arbeitsweise, Eigenmotivation und

Zuverlässigkeit

gute Sozial-, Team-, Führungs- und

Selbstkompetenz

Bereitschaft zur Weiterbildung

ausgeprägtes Verständnis und Engagement

für alle Themen der Arbeitssicherheit



Führerscheinklasse B

Unser Angebot

unbefristetes Arbeitsverhältnis

attraktive tarifliche Vergütung inklusive Weihnachts- und Urlaubsgeld

eine 37-Stunden-Woche mit Jahresarbeitszeitkonto

Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch einen flexiblen Arbeitszeitrahmen

30 Tage Erholungsurlaub im Jahr, zuzüglich sind der 24.12. und der 31.12. arbeitsfrei

betriebliche Altersvorsorge sowie erhöhte Einzahlung in die Rentenkasse

Gesundheitsprogramme (Gesundheitstage, Sportangebote, Fitnessraum)

Entwicklungsmöglichkeiten durch weit gefächerte Weiterbildungsangebote

kostenlose Parkplätze

jährliches Mitarbeiterfest

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.

Jetzt bewerben.

Kontakt

MIBRAG GmbH

Personalwesen, Frau Melanie Hildebrandt

Glück-Auf-Straße 1

06711 Zeitz

www.mibrag.de

https://mibrag-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/edpna7xdnhi70mikplb0snqn31lyk3n

