
Die MIBRAG GmbH (MIBRAG) mit Sitz in Zeitz (Sachsen-Anhalt) bei Leipzig steht mit rund 1.400

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern für verlässliche, vielseitige und verantwortungsvolle Energie aus der Region.

MIBRAG befindet sich im Transformationsprozess vom Bergbauunternehmen zu einem modernen Energie- und

Industriedienstleister und bringt sich mit Know-how und Projekten für eine zukunftsweisende Energiewende

ein.

Hierfür suchen wir zur Unterstützung einen:

Energieanlagenelektroniker hochwertig Tagebau/Dampftechnik (m/w/d)

im Bereich Technische Dienste – Elektrotechnik – Tagebau Schleenhain

zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort in Schleenhain 

Registriernummer: 02/2025

Ihre Aufgaben

Ausführung elektrotechnischer Wartungs- und

Instandhaltungsarbeiten

Störungssuche und -beseitigung an

elektrotechnischen Anlagen und

Betriebsmitteln auf Tagebaugeräten, an

Bandanlagen sowie den Leitständen des KMS

und der Entwässerung

Ausführung von Schalthandlungen an

elektrischen Anlagen bis 30 kV

Einweisung und Kontrolle beauftragter

Partnerfirmen

Ihr Profil

abgeschlossene Berufsausbildung

Elektrotechnik

Grundkenntnisse über das elektrotechnische

Normenwerk, insbesondere hinsichtlich

Schutzmaßnahmen

Kenntnisse speicherprogrammierbarer

Steuerungen, vorzugsweise SIEMENS

SIMATIC S7 und ABB

Kenntnisse elektrischer Antriebstechnik bis 6

kV

grundlegende Kenntnisse in

Prozessautomation, Regelungs- und

Messtechnik wünschenswert

solide Kenntnisse in Office-Anwendungen

hohe Einsatzbereitschaft und Flexibilität

gewissenhafte und kostenbewusste

Arbeitsweise

Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit

Bereitschaft zur Schichtarbeit



hohe Bereitschaft zur Weiterbildung,

insbesondere:

-   Schaltbefähigung elektrischer Anlagen bis

30 kV

-   SPS- und geregelte Antriebstechnik

-   Netzwerk- und Funktechnik

Interesse an und Engagement in Fragen der

Arbeitssicherheit

Führerschein PKW erforderlich

Führerschein LKW wünschenswert

Unser Angebot

unbefristetes Arbeitsverhältnis

attraktive tarifliche Vergütung inklusive Weihnachts- und Urlaubsgeld

eine 37-Stunden-Woche mit Jahresarbeitszeitkonto

30 Tage Erholungsurlaub im Jahr, zuzüglich sind der 24.12. und der 31.12. arbeitsfrei

betriebliche Altersvorsorge sowie erhöhte Einzahlung in die Rentenkasse

Gesundheitsprogramme (Gesundheitstage, Sportangebote, Fitnessraum)

Entwicklungsmöglichkeiten durch weit gefächerte Weiterbildungsangebote

kostenlose Parkplätze

Kantine vor Ort

jährliches Mitarbeiterfest

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.

Jetzt bewerben.

Kontakt

MIBRAG GmbH

Personalwesen, Frau Sabine Krieg

Glück-Auf-Straße 1

06711 Zeitz

www.mibrag.de

https://mibrag-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/ns5f8rjyofhq5yz74tpddrx5f61k7uc

