Die MIBRAG GmbH (MIBRAG) mit Sitz in Zeitz (Sachsen-Anhalt) bei Leipzig steht mit rund 1.300
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir verladssliche, vielseitige und verantwortungsvolle Energie aus der Region.
MIBRAG befindet sich im Transformationsprozess vom Bergbauunternehmen zu einem modernen Energie- und
Industriedienstleister und bringt sich mit Know-how und Projekten fiir eine zukunftsweisende Energiewende
ein.

Hierflir suchen wir zur Unterstiitzung einen:

Fachingenieur elektrische Energietechnik (m/w/d)
im Bereich Technische Dienste - Elektrotechnik - Netzbetrieb/Werkstatt

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt am Standort in Profen

Registriernummer: 13/2025

lhre Aufgaben

= Projektentwicklung, technische Planung und
Umsetzung von Projekten im Bereich der
Erneuerbaren Energien und des operativen
Netzbetriebs; dazu zahlen u. a.
- Erstellung von Ausschreibungsunterlagen
- Angebotsauswertung und Begleitung des

Vergabeprozesses

- Baubegleitung und Abnahme

= Netzberechnung und Schutzkoordination im
Bereich Mittel- und Hochspannung

= Analyse, Aufarbeitung und Auswertung von
Netzfehlern im MS Netz

= Netzanbindung von dezentralen Energie-
erzeugungsanlagen in das vorhandene Mittel-
und Hochspannungsnetz (insbesondere
Erneuerbare) sowie deren Anmeldung beim
ibergeordneten Netzbetreiber

lhr Profil

abgeschlossenes Hoch-/Fachhochschul-
studium in der Fachrichtung elektrische
Energietechnik

vorzugsweise Berufserfahrung auf den Gebie-
ten Netzbetrieb und Erneuerbare Energien
erste Berufserfahrung im Projektmanagement
sichere Anwendung von MS Office

PSS Sincal (0. A.) sowie SAP-Kenntnisse
wiinschenswert

analytische, ergebnisorientierte und selbst-
standige Arbeitsweise, Eigenmotivation und
Zuverlassigkeit

Einsatzbereitschaft und Flexibilitat
Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit
Bereitschaft zur Weiterbildung

ausgepragtes Interesse an und Engagement
in allen Fragen der Arbeitssicherheit
Fiihrerschein PKW



Unser Angebot

unbefristetes Arbeitsverhaltnis

attraktive tarifliche Vergiitung inklusive Weihnachts- und Urlaubsgeld

eine 37-Stunden-Woche mit Jahresarbeitszeitkonto

Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch einen flexiblen Arbeitszeitrahmen
30 Tage Erholungsurlaub im Jahr, zuziiglich sind der 24.12. und der 31.12. arbeitsfrei
betriebliche Altersvorsorge sowie erhdhte Einzahlung in die Rentenkasse
Gesundheitsprogramme (Gesundheitstage, Sportangebote, Fitnessraum)
Entwicklungsmaoglichkeiten durch weit gefacherte Weiterbildungsangebote
kostenlose Parkplatze

Kantine vor Ort

jahrliches Mitarbeiterfest

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung.

Jetzt bewerben.

Kontakt

MIBRAG GmbH
Personalwesen
Frau Sabine Krieg
Gliick-Auf-Strale 1
06711 Zeitz
www.mibrag.de


https://mibrag-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/ysv44ejolgjfn66ky9lw5regz9rhh90

